Na podlagi Zakona o drustvih (ZDru-1) Ur.l. RS, §t. 61/2006 in (ZDru-1A) Ur.l. RS, 8t. 58/2009 je skup$cina
¢lanov Drustva sodnih izvedencev za varstvo pri delu in pozarno varnost Slovenije, dne 17. 3. 2015 sprejela
dopolnitev statuta Drustva sodnih izvedencev varstva pri delu in poZzarne varnosti Slovenije

STATUT
DRUSTVA SODNIH IZVEDENCEV VARSTVA PRI DELU
IN POZARNE VARNOSTI SLOVENIJE

I. SPLOSNE DOLOCBE
1.Clen

Drustvo sodnih izvedencev varstva pri delu in pozarne varnosti Slovenije je prostovoljno, samostojno,
nepridobitno zdruzenje obCanov, ki delujejo strokovno na podrodju izvedeniStva varstva pri delu in pozarne
varnosti.

2.Clen

Ime in sedez Drustva je: “Drustvo sodnih izvedencev varstva pri delu in pozarne varnosti Slovenije”,
Ljubljana, Lipahova 31.

Zdruzenje ima svoj pecat. Pecat je okrogle oblike s premerom 3,5 cm z napisom “Drustvo sodnih izvedencev
varstva pri delu in pozarne varnosti Slovenije* ob kroznem robu in z likom tehtnice v sredini.

3.Clen

Drustvo je pravna oseba zasebnega prava. Delovanje Drustva je javno. Podatki, vpisani v register drustev so
javni.

Javnost dela DruStva se zagotavlja z obves3Canjem C&lanov, objavijanjem vabil, zapisnikov, organiziranjem
posvetovan;j in tiskovnih konferenc, izdajanjem publikacij in drugimi oblikami javnega delovanja ¢lanov Drustva.

Za zagotovitev javnosti delovanja Drustva in informiranje so odgovorni predsednik Drustva, predsednik
nadzornega odbora, predsednik Castnega razsodid€a, predsednik komisije za sodne izvedence in tajnik Drustva.

Il. NAMEN, CILJI, NALOGE IN DEJAVNOST DRUSTVA
4.Clen

Osnovni namen Drustva je prispevati k &im vecji stopnji strokovne ravni sodnih izvedencev varstva pri delu in
pozarne varnosti.

Osnovni namen Drustvo uresniuje z naslednjimi nalogami:

— povezati posamezne strokovnjake tehnicnih strok, ki izvajajo izvedenska mnenja v stanovsko organizacijo,

— sodelovati z Ministrstvom za pravosodje pri pripravi izpitnih programov, nalog in postopkov pri podeljevanju
nazivov sodnim izvedencem varstva pri delu in pozarne varnosti;

— sodelovati z drzavnimi institucijami pri pripravi strokovnih staliS¢ in kriterijev na podrocju sodnega
izvedenistva;

— nuditi pomo¢€ sodi&€em ali upravnim organom pri izbiri strokovno primernih sodnih izvedencev na
posameznem podrodju,

— nuditi strokovno pomo¢€ sodis€u pri presoji kakovosti opravljenih nalog sodnih izvedencev v konkretnih
primerih,

— dvigniti strokovno raven z organiziranim stalnim izobraZevanjem in preverjanjem znanja ¢lanov,
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— sodelovati pri izdelavi in uveljavljanju standardov stroke in usklajevanju domacih standardov s tujimi in
mednarodnimi,

— uveljavljati merila s predpisanimi standardi stroke,

— uveljaviti eticna nacela in eti¢ni kodeks, ki ga sprejmejo ¢lani Drustva,

— poenotiti metode, pristope, izvedbe in izdelave izvedeniskih mnenj,

— sodelovati pri izdelavi in uveljavljanju tarife za storitve sodnih izvedencev,

— izdajati stalne in ob&asne strokovne publikacije, s podro&ja izvedenistva varstva pri delu in pozarne varnosti.

Dejavnosti, navedene zgoraj, opravlja Drustva nepridobitno.

Ill. PRAVICE IN DOLZNOSTI CLANOV DRUSTVA
5.Clen

Clani Drustva so sodni izvedenci varstva pri delu in poZarne varnosti, imenovani z odlo¢bo Ministrstva za
pravosodje Republike Slovenije ali so bili imenovani z odlo&bo pristojnega sodisca.

Clan Drustva lahko postane, kdor sprejme statut Drustva in eti¢ni kodeks in s tem potrdi prostovoljno vé&lanjenje
ter placa ¢&lanarino. Castni ¢lan Drustva lahko postane tudi oseba, ki ni drzavljan Republike Slovenije.

6.Clen

Clanstvo v Drustva preneha:

— s pisno izjavo ¢lana oziroma po elektronski posti o izstopu,

— zizkljuditvijo ¢lana zaradi hujSih krSitev statuta in €e o izkljucitvi odloci Castno razsodisce,
— s Crtanjem iz seznama ¢lanov,

— s smrtjo.

Clanstvo v Drustva preneha s &rtanjem iz seznama &lanov pri neizpolnjevanju sprejetih dolZnosti ali obveznosti
pladila €lanarine za tekocCe leto po preteku 30 dni od sprejetega opomina.

7.Clen

Pravice in dolznosti ¢lanov Drustva so:

— da opravljajo delo sodnega izvedenca varstva pri delu in pozarnega varstva z vso strokovno in moralno
odgovornostjo, v skladu eti¢nim kodeksom in predpisi, ki urejajo to podrocje dela,

— da sodelujejo pri delu Drustva, volijo in so voljeni v organe Drustva,

— da se ravnajo po dolocilih statuta, eticnega kodeksa in sprejetih pravilnikov Drustva,

— da priznavajo in izvajajo sklepe Castnega razsodi$¢a v primeru presoje njihovega dela,

— da priznavajo in izvajajo sklepe organov Drustva,

— da obnavljajo, dopolnjujejo in preizku$ajo svoje znanje na podro€ju svoje strokovne usposobljenosti,

— da obvezno obravnavajo primere neeti¢nega ravnanja ¢lanov,

— da sprejemajo pravila, metode in nacine, za katere skupno ugotovijo, da pomenijo napredek v izvajanju
njihovi dejavnosti,

— da skrbijo za svoj strokovni ugled in ugled Drustva,

— da obracunavajo svoje storitve v skladu s tarifnim pravilnikom,

— da redno izpolnjujejo svoje finanéne obveznosti.



V. ORGANI IN ORGANIZACIJA DRUSTVA
8.Clen

Organi Drustva so: skups$cina, upravni odbor, nadzorni odbor, ¢astno razsodi§¢e, komisija za sodne izvedence.

Vsi organi Drustva se volijo, upostevaje nacelo rotacije.

9.Clen

polovico ¢lanov.

Skup$c&ina na zasedanju z javnim ali tajnim glasovanjem izvoli predsednika in podpredsednika, ¢lane upravnega
odbora, ¢lane nadzornega odbora, Clane Castnega razsodi$€a, ¢lane komisij za sodne izvedence, tajnika in
blagajnika. O nacinu volitev se sklepa z glasovanjem na skups¢ini.

Skup$¢ina voli organe Drustva za mandatno dobo $tirih let, z moznostjo podalj$anja mandata Se za Stiri leta
10.Clen

V pristojnosti in delovno podrocje skups€ine Drustva spada:

— sprejema in potrjuje letne programe dela in nacrt finanéno materialnega poslovanja Drustva,

— sprejema in potrjuje poroc€ila o delu organov Drustva,

— potrjuje porocilo o finanéno materialnem poslovanju in finanéne izkaze Drustva,

— voli in razre$uje predsednika, ¢lane upravnega odbora, nadzornega odbora, Castnega razsodiS¢a in komisij
sodnih izvedencev in sodnih cenilcev Drustva, tajnika in blagajnika Drustva,

— sprejema in potrjuje statut in eti¢ni kodeks Drustva,

— sprejema in potrjuje ostale akte DruStva kot so Pravilnik o finanéno materialnem poslovanju, Pravilnik o
strokovni usposobljenosti in preverjanju znanja, Pravilnik o delu ¢astnega razsodis&a in druge,

— sprejema in potrjuje spremembe statuta, eticnega kodeksa in drugih aktov Drustva,

— odlo¢a o podelitvi naziva ¢astnega ¢lana,

— odlo€¢a o drugih vpra$anijih, ki zadevajo organizacijo Drustva, npr. ¢lanstvo v mednarodnih ali tujih Drustva,

— odlo€¢a o drugih vpra$anijih, ki se nana8ajo na organe Drustva,

— odlo¢a o prenehanju Drustva.

11.Clen

Skupsé&ino sklicuje predsednik najmanj enkrat letno. Sklic opravi s pisnimi vabili. Skup&&ina je sklepCna, ¢e je
prisotno nad polovico ¢lanov.

SkupSc&ina sprejema sklepe z navadno vecino. Dvotretjinska ve€ina pa je potrebna za sprejem statuta,
sprememb statuta in drugih aktov Drustva, kot tudi za sprejem sklepa o prenehanju Drustva.

Ce ob prietku zasedanja skup3&ina ni sklepéna, se zadetek zasedanja odloZi za trideset minut, nakar skup$&ina
veljavno sklepa, &e je prisotnih ve€ kot polovica prisotnih ¢lanov.

Sestanek se lahko izvede tudi na korespondenéni nacin z uporabo informacijske tehnologije (elektronska posta).
Za sklic in izvedbo korespondencénega sklica in/ali izvedbe sestanka se smiselno uporabljajo dolocbe statuta, ki
opredeljujejo sklic in izvedbo rednega sestanka oziroma skupscine.



12.Clen

Upravni odbor je izvrsilni organ Drustva in opravlja organizacijske, strokovno tehniéne, upravne in administrativne
naloge v skladu s sklepi skupsCine.Upravni odbor ima tri ¢lane. Predsednik upravnega odbora je hkrati
predsednik DruStva. Mandatna doba c&lanov upravnega odbora in predsednika je Stiri leta, z mozZnostjo
podaljSanja mandata za nadaljnje $tiri leta.

13.Clen
Naloge upravnega odbora Drustva so:

— pripravljanje predloga statuta in drugih aktov Drustva ter njihovih sprememb,
— izvajanje sprejetega letnega programa in ostalih sklepov, sprejetih na skupS¢&ini Drustva,
— zastopanije in predstavljanje Drustva,

— organiziranje poslovanja Drustva,

— organizacija finanéno materialnega poslovanja Drustva,

— pripravljanje predloga finan¢nega nacrta in zaklju¢nega racuna,

— doloc¢anje visine ¢lanarine,

— sklepanje pogodb,

— pripravljanje programa in izdelava porogil,

— sprejemanje novih €lanov in sprejemanje sklepov o prenehanju &lanstva,

— tekoca opravila za delovanje Drustva.

Drustvo zastopa predsednik Drustva in po pooblastilu predsednika v njegovi odsotnosti podpredsednik drustva v
okviru nalog navedenih v tem statutu. Predsednika in podpredsednika ter ¢lane organov se voli na 4 leta.

Upravni odbor je za svoje delo odgovoren skups€ini Drustva. Sklepi odbora so sprejeti, ¢e jih sprejme vecina
navzocih ¢lanov.

14.Clen
Naloge predsednika upravnega odbora Drustva so:

— zastopa in predstavlja Drustvo,
— vodi seje in organizira delo upravnega odbora Drustva.

15.Clen

Nadzorni odbor sestavljajo trije €lani, ki jih izvoli skup$¢€ina Drustva za obdobje Stirih let. Skupscina lahko
podalja mandat nadzornemu odboru za nadaljnja Stiri leta.

Naloge nadzornega odbora so:

— spremljanje dela upravnega odbora med zasedanji skupscine
— nadzor nad finanénim in materialnim poslovanjem Drustva.

Nadzorni odbor je za svoje delo odgovoren skupscini Drustva. Sklepi odbora so veljavni, ¢e o njih odlo¢ajo vsi
¢lani in e zanje glasujeta dva ¢lana.

Clani nadzornega odbora ne morejo biti lani drugih organov Dru$tva, imajo pa pravico biti prisotni na sejah vseh
organov Drustva brez pravice odlo¢anja.



Nadzorni odbor sestavljajo predsednik in &lani komisije. Nadzorni odbor mora na prvem sestanku izbrati
predsednika, ki zastopa nadzorni odbor.

16.Clen

Castno razsodiéce Steje pet &lanov, ki jih izvoli skup$&ina Drustva za obdobje tirih let. Skup$&ina lahko podalj$a
mandat ¢astnemu razsodiS€u za nadaljnja Stiri leta.

Naloge ¢astnega razsodiS¢a so:

— strokovna presoja v primerih razli¢nih izvedenskih mnenj in cenitev strojev in opreme, €e to zahteva sodiS¢e
ali naroc¢nik,

— presoja o pravilni uporabi pooblastila in Ziga ¢lanov-sodnih izvedencev varstva pri delu in pozarne varnosti,

— ugotavljanje krdenja predpisanih standardov stroke pri izvajanju izvedeniskih mnenj ali cenitev ¢lanov,

— ugotavljanje krdenja etiCnih meril in kriterijev, dolo€enih z eti€énim kodeksom Drustva,

— ugotavljanje krdenja doloCb statuta in sklepov organov Drustva,

— reSevanije pritozb ¢lanov, sodis¢ in strank,

— izdelava predloga z utemeljitvijo Ministrstvu za pravosodje za izbris iz imenika sodnih izvedencev za ¢&lana
Drustva v primeru neeti¢nega opravljanja dela ali drugih hujSih krSitev aktov Drustva,

— izrekanje opominov, javnih opominov in sklepov o izklju€itvi ¢lanov iz Drustva,

— reSevanje sporov med ¢lani Drustva in strankami ali med ¢lani medsebojno.

Castno razsodiéée je odgovorno skup$gini Drustva. Sklepi éastnega razsodi$éa so veljavni, e

o njih odlo€ajo vsi €lani in Ce zanje glasujejo trije. V primeru obravnave hujSe krsitve ¢lana, ki ima

za posledico predlog prepovedi opravljanja dela sodnega izvedenca ali sklep o izklju€itvi €lana iz Drustva, morajo
vsi ¢lani Castnega razsodiS¢a podati pisno obrazlozitev svojega glasovanja.

Na sklep astnega razsodiS¢a se prizadeti lahko pritoZi na upravni odbor Drustva.

Castno razsodi$ée sestavljajo predsednik in &lani komisije. Castno razsodi§¢e mora na prvem sestanku izbrati
predsednika, ki zastopa ¢astno razsodisce.

17.Clen
Drustvo ima eno strokovno komisijo:

— komisijo sodnih izvedencev za varnost pri delu in poZarno varnost za izobraZevanje sodnih izvedencev in
kandidatov,

Komisija Steje pet &lanov, ki jih izvoli skup&€ina za obdobje &tirih let z moZnostjo podaljSanja mandata za
nadaljnja Stiri leta.

Komisijo sodnih izvedencev za varnost pri delu in poZarno varnost za izobraZevanje sodnih izvedencev in
kandidatov sestavljajo predsednik in €lani komisije. Komisija sodnih izvedencev za varnost pri delu in poZarno
varnost za izobrazevanje sodnih izvedencev in kandidatov mora na prvem sestanku izbrati predsednika, ki
zastopa komisijo.

18.Clen

Naloge komisije sodnih izvedencev za varstvo pri delu in pozarno varnost so:

— deluje na podrocju uveljavljanja stroke,
— organizira strokovni svet za obravnavo in presojo strokovnih vprasanj,



— pripravlja strokovne podlage, pomembne za razvoj stroke, pravila delovanja, navodila in strokovna mnenja,
sodeluje pri pripravi ali spreminjanju zakonodaje na tem podrodju,

— opravlja druge naloge, pomembne za delovanje Drustva,

— sodeluje pri strokovnih presojah s ¢astnim razsodis¢em.

Naloge komisije za izobraZzevanje sodnih izvedencev in kandidatov so:

— pripravlja strokovna gradiva in izpitne naloge,
— organizira izobrazevalne seminarje in predavanja,

Stevilo &lanov komisije se lahko poveda na osnovi sprejetih programov dela in ostalih aktov, ki jih sprejme
skupsc&ina Drustva.

Komisije pri svojem delu lahko med €lani organizirajo delovne skupine za pripravo posameznih projektov.

19.Clen

Drustvo ima tajnika in blagajnika, ki ju izvoli skupScina za mandat Stirih let z moznostjo podaljSanja mandata za
nadaljnja Stiri leta. Tajnik opravlja evidentna, korespondenéna in druga organizacijska dela pri poslovanju
Drustva, blagajnik pa vodi evidenco finanéno materialnega poslovanja v skladu s pravili o finanéno materialnem
poslovanju. Blagajnik, tajnik je lahko tudi zunanja oseba po pogodbi.

V. FINANCNO POSLOVANJE DRUSTVA
20.Clen

Za svoje delovanje pridobiva Drustvo sredstva iz:

— dClanarine,

— iz naslova materialnih pravic in dejavnosti Drustva,
— daril, volil in donacij,

— javnih sredstev,

— drugih sredstev.

Presezki prihodkov nad odhodki se uporabijo za izvajanje dejavnosti Drustva.
Delitev premozenja Drustva med njegove Clane je ni¢na.
21.Clen

Zdruzenje izkazuje podatke o finan¢no-materialnem poslovanju v skladu z racunovodskim standardom za
drustva. Porocilo o poslovanju obravnava in sprejme skups$cina Drustva. PoroCilo mora vsebovati resni¢ne
podatke o premozenju in poslovanju Drustva. Nadzor nad zakonitostjo, namembnostjo, gospodarnostjo in
uCinkovito porabo javnih sredstev, ki jih zdruzenje prejme za izvajanje svoje dejavnosti, opravlja racunsko
sodisce.

Finan€ne in materialne listine podpisujeta predsednik in tajnik Drustva.

Blagajnik vodi finan¢no in materialno poslovanje v skladu s Pravilnikom o finanéno materialnem poslovanju, v
katerem Drustvo doloCi nacin vodenja in izkazovanja podatkov o finanéno materialnem poslovanju v skladu z
raCunovodskimi standardi za drustva.

Delo blagajnika je javno. Vsak ¢lan Drustva ima pravico vpogleda v finanéno in materialno dokumentacijo in
poslovanje Drustva.



Za pomo¢€ pri urejanju finanéno materialnih zadev Drustva lahko najame finanénega strokovnjaka v skladu z
veljavno zakonodajo s podrocja delovnega prava.

22.Clen

Drustvo ima svoj transakcijski racun pri A banki Vipa d.d., Ljubljana.

Letno porocilo mora biti potrjeno na Skups¢ini ¢lanov in oddano do 31. 3. oddano na AJPES.

VI. KONENE DOLOCBE
23.Clen

Drustvo preneha:

— s sklepom skups€ine, sprejetem z dvotretjinsko vecino prisotnih ¢lanov,
— po samem zakonu.

24 Clen

V primeru prenehanja Drustva, se neporabljena proratunska sredstva vrnejo v proracun. PremozZenje Drustva

preide na drustvo s sorodno dejavnostjo.

25.Clen

Ta statut je sprejela skups¢ina Drustva dne 17. 3. 2015 in velja takoj.

V Ljubljani 18. 3. 2015

Marjetka Vakselj, predsednica
Drustvo sodnih izvedencev varstva pri delu in pozarne varnosti Slovenije



